Sonderrichtlinie des Bundesministers fiir Land- und Forstwirtschaft, Regionen und Wasserwirtschaft zur Umsetzung von Projektmanahmen
der Landlichen Entwicklung im Rahmen des GAP-Strategieplan Osterreich 2023-2027

24

24.1
24.1.1

24.1.2

24.1.3

24.1.4

24.15

24.1.6

24.1.7

24.1.8

24.1.9

Wissenstransfer fur au8erland- und
forstwirtschaftliche Themenfelder (Be-
wusstseins-, Weiterbildung, Beratung
sowie Plane und Studien) (78-03)

Ziele

Erhaltung, Verbesserung und Wiederherstellung von naturschutzfachlich wertvollen

Flachen, die schiitzenswerte Lebensraumtypen oder Arten aufweisen

Erstellung wissenschaftlicher oder praxisorientierter Grundlagen, die im
Zusammenhang mit der Erhaltung, Verbesserung und Wiederherstellung von
schiitzenswerten Lebensrdumen und Arten oder zu sonstigen

biodiversitatsrelevanten Themen stehen.

Motivation und Bewusstseinsbildung zur Unterstiitzung lokaler Akteur:innen und
Stakeholder sowie der breiten Offentlichkeit, um die Ziele des Natur- und
Umweltschutzes, der 6sterreichischen Waldstrategie, der nachhaltigen Verbesserung
des kulturellen und natliirlichen Erbes oder des Umweltbewusstseins als

gesellschaftlich anerkannte Werte zu verankern.

Erhaltung und Entwicklung von Waldlebensrdaumen (Arten, Lebensraum, Genetik,

Evolutionsfahigkeit) sowie deren natiirlichen Regenerationsfahigkeit.

Beitrag zum Schutz der Biodiversitit, Verbesserung von Okosystemleistungen und
Erhaltung von Lebensrdumen und Landschaften sowie biodiversitatsrelevante

MalRnahmen zur Klimawandelanpassung.

Bewusstseinsbildung der Offentlichkeit und von Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen fir die regionale Versorgungssicherheit sowie die multifunktionalen
Leistungen der Land- und Forstwirtschaft (z. B. agrar- und forstpadagogische

Malnahmen)

Verbesserung des Planungsinstrumentariums in der Forstwirtschaft und im Bereich

Schutz vor Naturgefahren

Weiterbildung und Beratung von Managements, die im lokalen und regionalen

Kontext tatig sind

Forderung von Beschaftigung, Wachstum, Geschlechtergleichstellung, sozialer
Inklusion sowie der lokalen Entwicklung in Iandlichen Gebieten, einschlieflich

Biookonomie und nachhaltige Forst- und Holzwirtschaft
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24.1.10

24.1.11

24.1.12

24.2
24.2.1

24.2.2

24.2.3

24.2.4
24.2.5
24.2.6

24.3
24.3.1

24.3.2

2433

Verbesserung von effizienter Ressourcennutzung, Kreislaufwirtschaft

Unterstlitzende MaRnahmen zur Einddammung/Vermeidung des Klimawandels, sowie

zur Klimawandelanpassung

Verbesserung der Anwendung der Digitalisierung und von Innovationsprozessen

Fordergegenstdnde

Bewirtschaftungsplane, Naturschutzplédne fir Land- und Forstwirt:innen,

Managementplane, Entwicklungskonzepte fiir Gebiete von hohem Naturwert

Waldbewirtschaftungsplane auf betrieblicher Ebene (Plane fiir den Bereich
Waldmanagement, Stichprobeninventuren und Standortskartierungen, Schutz- und
Bewirtschaftungsplane fir Gebiete gemaR den Richtlinien 2009/147/EG und
92/43/EWG, Schutz- und Bewirtschaftungsplane fiir Gebiete gemaR § 32 a
Forstgesetz 1975 oder den Bereich der Waldbiodiversitat, Schutz- und

Bewirtschaftungsplane fiir den Bereich Schutz vor Naturgefahren)

Monitoring, Fallstudien, Konzepte, angewandte Studien oder
Grundlagenerhebungen, projektbezogene Betreuungstatigkeiten im Zusammenhang

mit der Initiierung, Planung komplexer Projekte
Bewusstseinsbildung (z. B. InformationsmalRnahmen, Exkursionen)
Fort- und Weiterbildung

individuelle Beratungsleistungen oder Gruppenberatung

Forderwerbende Personen

Anbieterforderung: Natirliche Personen, juristische Personen (inkl. Kérperschaften
und Anstalten 6ffentlichen Rechts), eingetragenen Personengesellschaften,

Personenvereinigungen.

Teilnehmendenférderung nur betreffend Fordergegenstand 24.2.2:
Bewirtschafterinnen und Bewirtschafter land- und forstwirtschaftlicher Betriebe,
Waldbesitzervereinigungen, Agrargemeinschaften, Bringungsgenossenschaften und
Bringungsgemeinschaften, Wassergenossenschaften und Wasserverbande,

Gemeinden und Gemeindeverbande.

Das Verbot der Férderung von Gebietskorperschaften gemaR Punkt 1.4.3 kommt

nicht zur Anwendung.
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2434

24.4
24.4.1

24.4.2

2443

Zur Zielgruppe (Begiinstigte) der Anbieterférderung zéhlen —in Abgrenzung zu den
FérdermaRnahmen 78-01 und 78-02 --- folgende Personen: die Offentlichkeit,
insbesondere Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, Stakeholder,
Unternehmerinnen und Unternehmer, Bedienstete und Funktionare auf
Verwaltungsebene, Managerinnen und Manager in einem regionalen Kontext, aber
auch Land- und Forstwirt:innen sowie deren Vereinigungen, wenn den Beglinstigten
aus dieser Weiterbildung oder Beratung kein unmittelbarer betriebswirtschaftlicher
Nutzen erwéchst. Forstwirtinnen und Forstwirte zahlen auch zur Zielgruppe, wenn
diese selbst an WeiterbildungsmaRnahmen fir forstpddagogischen Angebote

teilnehmen und diese selbst die Bewusstseins- oder Weiterbildung durchfihren.

Fordervoraussetzungen

Forderwerbende Personen oder beauftragte externe Einrichtungen, die Fort-
/WeiterbildungsmafRnahmen durchfihren, missen den Qualitatsnachweis eines
gliltigen O-Cert oder in der O-Cert Liste angefiihrtes giiltiges

Qualitatsmanagementsystem fir Erwachsenenbildungsorganisationen erfillen.

Fort- und WeiterbildungsmaRBnahmen umfassen alle Aktivitaten, die der Vertiefung,
Erweiterung oder Aktualisierung von Wissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten (soge-
nannten Kompetenzen) von Menschen dienen, die eine erste Ausbildungsphase (von
Primér- bis Tertidrausbildung) abgeschlossen haben und im Bereich der angespro-

chenen Themenfelder téatig sind.

Die forderwerbende Person bzw. die beauftragte externe Einrichtung von
BewusstseinsbildungsmaRnahmen oder BeratungsmalRnahmen muss zur Erfillung
ihrer Aufgaben die erforderlichen personellen Ressourcen in Form von qualifiziertem
Personal und, sofern erforderlich, die entsprechenden raumlichen, technischen und
administrativen Voraussetzungen bereitstellen. Referenzprojekte,
Qualitatsnachweise oder zumindest MalRnahmen zur Qualitatssicherung sind

nachzuweisen.

Bewusstseinsbildung umfasst alle MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit, Aufklarung,
Besucherlenkung, Padagogik, Informationsvermittlung und Sensibilisierung, die da-
rauf ausgerichtet sind, die Kenntnis von Menschen Uber die angesprochenen The-
menfelder mit ihren vielfaltigen Erscheinungsformen zu erweitern, deren Wert und
Schutzwiirdigkeit zu vermitteln und dazu fiihren, dass in allen Gesellschaftsbereichen
die Verantwortung im praktischen Umgang und das Verstandnis der Zusammen-

hdnge erhoht wird.

Fir Waldbewirtschaftungsplane auf betrieblicher Ebene gemal Punkt 24.2.2 gilt:
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24.43.1 Der Ersatz eines bestehenden Plans durch einen neuen wird geférdert, wenn der be-
stehende Plan élter als 10 Jahre ist. In sachlich gerechtfertigten Fallen (z. B. Wind-
wurf, Schnee- und Eisbruch, Insektenkalamitaten) kann von dieser 10-Jahresregelung

abgewichen werden. Eine Bestatigung der Forstbehérde hat vorzuliegen.

24.4.3.2 Die Verbesserung eines bestehenden Plans wird nur dann geférdert, wenn die Erstel-

lung des bestehenden Plans ohne Forderung erfolgt ist.

24.43.3 Gemal §§ 9 und 11 Forstgesetz 1975 vorgeschriebenen Pléne sind nicht forderbar.

24.5 Auflagen
245.1 Qualifikation

24.5.1.1 Externe Projektleiter:innen, Kursleiter:innen, Referenten:innen und Trainer:innen,
Berater:innen, die nicht dem Personal einer forderwerbenden Person bzw. einer be-
auftragten externen Einrichtung direkt zuzuordnen sind, missen zur Erfillung ihrer
Aufgaben fiir Bewusstseinsbildungs-, Fort-/Weiterbildungs- und Beratungsmalnah-

men fachlich qualifiziert sein.

Die fachliche Qualifikation ist durch den Abschluss (oder in Ausbildung befindlich) ei-
nes Bezugs habenden Studiums, eines Studienlehrgangs, oder einer einschlagigen
fachlichen Ausbildung oder einer mind. zweijahrigen einschlagigen fachlichen Pra-

xiserfahrung nachzuweisen.

24.5.1.2 Fir Fort-/WeiterbildungsmaRnahmen und Beratungen ist erganzend eine metho-
disch didaktische Qualifikation durch den Abschluss eines Studiums oder Lehrgangs
an einer Padagogischen Hochschule oder einer gleichwertigen Ausbildung anderswo,
oder ein Kompetenzfeststellungsverfahren im Rahmen eines Zertifizierungsverfah-
rens, oder zumindest sind die erworbenen methodisch-didaktischen Kompeten-
zen/Fertigkeiten im AusmaR von mindestens 40 Unterrichtseinheiten (siehe Beilage
15) im Rahmen einer qualifizierten, externen Uberpriifung nachzuweisen. Es wird

eine Positivliste der anerkannten Lehrgange [zu einem jeweiligen Aufruf/Stichtag]

von der AMA veréffentlicht.

24.5.1.3 Die Auflagen unter Punkt 24.5.1.1 und 24.5.1.2 gelten ebenso fiir Personal einer for-
derwerbenden Person oder einer beauftragten Einrichtung, die unter Punkt 24.4.2
fallen. Davon ausgenommen ist der Bereich der Teilnehmendenfoérderung. Fir die
Erstellung von Waldbewirtschaftungsplanen auf betrieblicher Ebene gilt als Quali-
tatsnachweis, dass die Planerstellung durch gemaR § 105 Abs.1Z21,Z3undZ 4
Forstgesetz 1975 befugte Fachkrafte erfolgt.

24.5.2 Sofern es fir Bildungsprojekte fachlich-inhaltliche Vorgaben des BML gibt (z. B.

Leitfaden fur Zertifikatslehrgange, Handbiicher, Richtlinie), sind diese einzuhalten.
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24.6
24.6.1

24.6.2

24.6.3

24.6.4

24.7
24.7.1

24.7.1.1

24.7.1.2

24.7.1.3

Forderfahige Kosten

Fir alle Fordergegensténde: Sach- und Personalkosten sowie begleitende,
projektbezogene Investitionen im untergeordneten Ausmal des Wissenstransfers

sowie bei Grundlagenerhebungen und Planen.

Die forderfahigen Kosten miissen je forderwerbender Person mindestens EUR 500

betragen.

Innerhalb der Férderperiode und Bundesland diirfen je Projekt gemaR Punkt 24.2.2
fir den Bereich Waldmanagement, Stichprobeninventuren oder
Standortskartierungen maximal EUR 50.000 und fiir alle anderen Bereiche maximal
EUR 100.000 anerkannt werden.

Eine Valorisierung der angefiihrten maximalen férderfahigen Kosten kann erfolgen.

Im Themenbereich der agrar- und forstpddagogischen MalRnahmen ist die
Anwendung von Vereinfachten Kostenoptionen mit allfalligen Valorisierungen
zuldssig. Die anzuwendende Hohe der Vereinfachten Kostenoptionen ist in den

Aufrufen bekanntzugeben.

Art und AusmaR der Férderung
Anbieterforderung

Zuschuss zu den forderfahigen Personal-, Sach- und Investitionskosten im folgenden

Ausmall:
1. 100 %, wenn die Projektinhalte im hohen &ffentlichen Interesse liegen.
2. 66 %, wenn die Projektinhalte nicht im hohen o6ffentlichen Interesse liegen.

Die Forderung von beihilferelevanten Projekten oder Arbeitspaketen auBerhalb des
Agrarsektors erfolgt flir Beglinstigte aus dem Forstbereich unter Heranziehung des
Art. 47 und 48 der Verordnung (EU) 2022/2472.

Zuséatzlich zu den Vorgaben der Art. 47 und 48 sind die allgemeinen Freistellungsvo-

raussetzungen — siehe Punkt 1.7.5.1 — zu beachten.

Ein hohes 6ffentliches Interesse wird angenommen, wenn der ausgeschriebene The-
menbereich nicht im iberwiegenden 6konomischen Interesse der férderwerbenden
Personen oder deren Begiinstigten liegt. In Anlehnung an nationale Gesetze bzw. die
Rechtsprechung werden zum Beispiel Tierschutz/Tiergesundheit, umfassender Um-
weltschutz, Sicherstellung der Wasser- und Lebensmittelversorgung und Forschung

als Themen von hohem 6ffentlichen Interesse anerkannt (angesehen).

Weiters dirfen den férderwerbenden Personen und Begiinstigen grundsatzlich keine
einzelbetrieblichen, betriebswirtschaftlichen Vorteile erwachsen. Dabei sind die je-

weiligen Gegebenheiten in den unterschiedlichen Arbeitspaketen zu berticksichtigen.
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24.7.2

24.7.2.1

24.7.2.2

24.8
24.8.1

24.8.2

24.8.3

24.8.3.1

24.8.3.2

24.83.3

Teilnehmendenférderung

Zuschuss zu den Sach- und Personalkosten fiir Waldbewirtschaftungspldane auf be-

trieblicher Ebene im AusmafR von 40 %.

Die Forderung wird als de-minimis-Beihilfe gemaR Verordnung (EU) ge-

wahrt.

Férderabwicklung

Forderantrage konnen im Rahmen eines Aufrufverfahren elektronisch Gber die
Website ,www.eama.at” eingereicht werden. Davon abweichend kénnen
Forderantrage auf Teilnehmendenforderung gemafl Punkt 24.2.2 ab 1.7.2024

laufend eingereicht werden.
Bewilligende Stellen sind

1. in allen Bundeslandern mit Ausnahme von Wien die Landeshauptleute

2. in Wien die AMA bzw. die Landwirtschaftskammer fiir Projekte im Forstbereich
gemal Punkt 24.2.1 bis 24.2.4 und

3. das BML bei bundeslanderiibergreifenden Projekten (mindestens drei Bundes-

lander), ausgenommen Projekte gemald Punkt 24.2.2, und Projekten von bun-

desweiter Relevanz. (3]

Grundsatze zur Ausschreibung von Forderprojekten:

Die Ausschreibung von Wissenstransferprojekten erfolgt im Rahmen von gezielten,
fachbereichs- bzw. themenspezifischen Aufforderungen zur Einreichung von Projekt-

vorschlagen.

Dazu sind im jeweiligen Aufruf die konkreten Zielsetzungen mit zu adressierenden
Fordergegenstanden, der Kreis der Begiinstigten, die Forderintensitdten und forder-
fahigen Kostenarten, die Zugangs- und falls einschrankend Auswabhlkriterien, die Auf-
lagen und sonstige einzuhaltende Bedingungen (z. B. Vorgabe von Arbeitspakten, Be-
riicksichtigung von Gbergeordneten Strategien, rechtliche Rahmenbedingungen, etc.)
zu definieren. Hierfir steht ein Katalog von Fordergegenstianden, Férderintensitaten
usw. zur Verfligung, aus dem ausgewdhlt und damit eine Préazisierung der Projektauf-
rufe vorgenommen werden kann. Durch die Konkretisierung der Aufrufe soll unter
effektivem Einsatz von Budgetmittel ein strategisch steuerndes Agieren unter Be-

ricksichtigung der aktuellen Bedirfnisse und Erfordernisse erméglicht werden.

Es werden vorwiegend Veranstalter bzw. die durchfiihrende Einrichtung tber eine
Anbieterférderung von Weiterbildungs-, BewusstseinsbildungsmaRnahmen gefor-
dert.
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24.83.4

Neben den in den Zielen gemaR Punkt 24.1 bereits angefihrten Themen kénnen
neue relevante Themen aufgegriffen werden, die beim GAP-Strategieplan Begleitaus-
schuss eingebracht werden kénnen, vom im BML eingerichteten Steuerungsgremium
aufgegriffen und nach Zustimmung der Verwaltungsbehérde ausgeschrieben wer-

den.
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